WEWNATRZSZKOLNY
SYSTEM OCENIANIA
ZESPOLU SZKOL NR 2

W WODZISLAWIU SL.



. Cele wewnatrzszkolnego systemu oceniania

§1

1. Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie.

2. Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu jego wtasnego rozwoju.

Motywowanie ucznia do dalszych postepédw w nauce i zachowaniu.

Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,

trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.

5. Umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod w pracy dydaktyczno —

wychowawczej.

Il. Ogdblne zasady funkcjonowania wewnatrzszkolnego systemu oceniania

§2

1. Ocenie podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych

ustalanie kryteridw oceniania zachowania

ocenianie biezgce i ustalanie klasyfikacyjnych ocen $rodrocznych z zajec
edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych oraz zachowania

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych i zachowania

ustalenie warunkdw i trybu uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny zachowania

ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

i trudnosciach ucznia w nauce.

§3

1. W ocenianiu wykorzystywane sg roznorodne techniki sprawdzania osiggnie¢ szkolnych

ucznia.



lll. Formy oceniania

§4
1. W zespole stosowane sg nastepujace rodzaje ocen:
ocena biezaca (czgstkowa)
a) ocene w klasach | — Il szkoty podstawowej okresla sie w skali:
6- celujgcy- doskonale, znakomicie, wspaniale
5- bardzo dobry- biegle, prawidtowo, bezbtednie
4- dobry — sprawnie, poprawnie, z niewielkimi btedami
3- dostatecznie — zadowalajgco, wystarczajgco, przecietnie, nie zawsze stosuje,
popetnia liczne btedy
2 — dopuszczajacy — stabo, btednie, niechetnie, zazwyczaj z pomoca, nie stosuje,
popetnia liczne btedy
1 — niedostateczny - niewystarczajgco, niezadowalajgco, negatywnie,
niesamodzielnie, nie opanowat
Dopuszcza sie gradacje ocen czgstkowych w postaci ,,+" i ,,-,
b) zapisujac ocene w zeszycie stosuje sie ocene w skali 1-6
c) ocena stopniowa (w pozostatych klasach szkoty podstawowej i | — IIl gimnazjum)
+ stopien celujacy — 6
+ stopien bardzo dobry — 5
+ stopien dobry — 4
+ stopieh dostateczny — 3
+ stopien dopuszczajgacy — 2
+ stopien niedostateczny — 1
d) dopuszcza sie gradacje ocen czastkowych w postaci ,+” i ,—,
ocena srédroczna i roczna
a) ocena opisowa w klasach | — Ill szkoty podstawowej
b) roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla | etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

c) oceny opisowe srédroczne przechowywane sg w dokumentacji szkoty



d) ocena stopniowa (w pozostatych klasach szkoty podstawowej i | — IIl gimnazjum)
+ stopien celujgcy — 6
+ stopien bardzo dobry — 5
+ stopien dobry — 4
+ stopien dostateczny — 3
+ stopien dopuszczajgcy — 2
+ stopien niedostateczny — 1
2. W szkole stosowane sg nastepujgce rodzaje ocen srédrocznych i rocznych zachowania:
a) ocena opisowa w klasach | — Ill szkoty podstawowej, wg oznaczen przyjetych
w przedmiotowym systemie oceniania:
W — wyrdzniajgce
B — bez zastrzezen
N — niezadawalajgce
b) w pozostatych klasach szkoty podstawowej i | — Ill gimnazjum wedtug nastepujace;j
skali:
*+ wzorowe
* bardzo dobre
+ dobre
* poprawne
*+ nieodpowiednie
* naganne.
3. Dla ucznia z upos$ledzeniem umiarkowanym i znacznym ustala sie opisowe oceny
biezgce a takze opisowe klasyfikacyjne oceny srodroczne i roczne.
4. Wskaznikiem wystawienia ocen klasyfikacyjnych $rdédrocznych i rocznych uczniom
szkoty (IV — VI SP oraz | — lll G) jest srednia wazona.
5. Ustala sie nastepujace wagi dla otrzymanych ocen w szkole podstawowej:
+ 3 — sprawdziany, prace klasowe, testy, dyktando wraz z regutami ortografii,
konkursy (osiagniecia) tzn. laureat — ocena celujgca, wyréznienie — ocena bardzo
dobra, zawody sportowe — ocena celujgca (osiggniecia), udziat w konkursach

plastycznych na szczeblu powiatowym i wyzej ocena celujgca — kolor czerwony,



+ 2 — kartkébwka, odpowiedz ustna, recytacja, wypracowania pisane w domu,

dtuzsze formy wypowiedzi pisane podczas lekcji, udziat w konkursach nieptatnych

— ocena bardzo dobra (poza etapem szkolnym)

* 1,5 — badania diagnostyczne — kolor zielony

+ 1 - indywidualna praca na lekcji (zadania z ¢wiczen, notatki lekcyjne), duze

projekty, elementy z wychowania fizycznego: np. dwutakt, zagrywka sposobem

dolnym, przewroty itp., aktywnos¢, dziatania ekologiczne (kétko ekologiczne,

zbiorka surowcow wtornych), — kolor niebieski, czarny

*+ 0,5 — zadania domowe, mate projekty, prace praktyczne (np. bryly), praca na

lekcji

kolor niebieski, czarny

w grupie, zeszyt, przygotowanie do lekcji np. str6j, pomoce naukowe —

Srednia wazona jest wskazéwka dla nauczyciela przy wystawianiu oceny semestralnej

i koncowej wg skali:

* 1,51 - 2,50 stopien dopuszczajacy

+ Powyzej 2,50 — 3,50 stopien dostateczny

*  Powyzej 3,50 — 4,50 stopien dobry

+ Powyzej 4,50 — stopien bardzo dobry

Jesli

uczen SP nie osiggnie Sredniej

wyznaczonej

skala,

a wykazat

sie

systematycznoscig i pracowitoscia, nauczyciel ma prawo podwyzszy¢é ocene. Ocena

roczna jest srednig wazong ocen otrzymanych w catym roku szkolnym.

W gimnazjum ustala sie nastepujace wagi dla otrzymanych ocen:

ga

Przedmioty humani-
styczne i matematyczno-
przyrodnicze

Jezyki obce

Wychowanie fizyczne

0,5

Zadania w éwiczeniach
Zadania domowe - odtwor-
cze

Zadanie domowe w éwi-
czeniach

Zadania domowe — inne
Zadania domowe — obli-
czenia

Zadania domowe — twor-
cze

Krzyzéwka

Aktywnosé

Prezentacje
Inscenizacje

Dziatania artystyczne

Kartkéwka stownictwo
Kartkéwka stuchanie
Czytanie

Wypracowanie pisane w
domu

Projekt wykonany w
domu i przyniesiony do
oceny

Aktywnosé

Nieprzygotowanie do lekcji —
brak stroju sportowego
Aktywnos¢ i zaangazowanie
podczas lekgciji

Ocena umiejetnosci przepro-
wadzenia rozgrzewki
Uczestnictwo w rozgrywkach
miedzyklasowych

Ocena umiejetnosci

Ocena wybranych elemen-




Dziatania ekologiczne (z
wyjatkiem zbidrki zakre-
tek)

Recytacja

Krotkie dyktanda i teksty
ortograficzne z lukami
Zeszyt

tow techniki gry w grach ze-
spotowych

Ocena szybkosci i wytrzyma-
tosci — bieg krotki i dtugi
Testy sprawnosci fizycznej —
gibkos¢, szybkosc¢, zwinnosc¢
Sprawdziany z umiejetnosci
— ocena elementéw techniki i
taktyki podczas gry zespoto-
wej, znajomosé przepisow,
gry fair play

taczenie elementéw gimna-
stycznych — uktady gimna-
styczne

Zwinnosciowy tor przeszkdd
Ocena sedziowania i znajo-
mos¢ podstawowych przepi-
sow gry

Brak zaliczenia testéw i
sprawdzianéw w wyznaczo-
nym terminie

Kartkéwki (biezace, po-
wtorzenia, wzory, symbo-
le, jednostki)

Kartkowki z lektur
Odpowiedz ustna

Test gimnazjalny
Wypracowanie

Dtuzsze dyktanda (np. z
regutami ortograficznymi)

Kartkowka gramatyka
Odpowiedz ustna
Wypracowanie pisane na
lekciji

Projekt prezentowany na
forum klasy

Udziat w zawodach mie-
dzyszkolnych na szczeblu
miasta i powiatu

Sprawdziany

Prace klasowe

Udziat w konkursach pla-
stycznych i innych na
szczeblu powiatowym i
wyzej

Test
Sprawdzian ustny

Udziat i zaangazowanie w
projektach szkolnych
Reprezentowanie szkoty w
zawodach na szczeblu rejo-
nu

9. Srednia wazona jest wskazéwka dla nauczyciela przy wystawianiu oceny semestralnej

»

»

»

»

i koncowej wg skali:

1,51 — 2,50 stopien dopuszczajacy

Powyzej 2,50 — 3,50 stopien dostateczny

Powyzej 3,50 — 4,50 stopien dobry

Powyzej 4,50- stopien bardzo dobry




10. Jesli uczen gimnazjum nie osiggnie Sredniej wyznaczonej skalg, a wykazat sie
systematycznoscig i pracowitoscig, nauczyciel ma prawo podwyzszy¢ ocene. Ocena

roczna jest srednig wazong ocen otrzymanych w catym roku szkolnym.

IV. Tryb oceniania i sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych

uczniow

§5

1. Wymagania edukacyjne, zasady i kryteria oceniania oraz wystawiania ocen
klasyfikacyjnych srédrocznych i rocznych z poszczegdélnych przedmiotdéw, ktdre nie sg
zawarte w WSO, sg opracowane przez nauczycieli obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciel danego przedmiotu na podstawie opinii  poradni psychologiczno —
pedagogicznej, dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych oraz mozliwosci ucznia.

3. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania, dostosowuje sie wymagania edukacyjne do
indywidualnych jego potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych na podstawie tego
orzeczenia.

4. Dla uczniéw niepetnosprawnych mozna przedtuzy¢ okres nauki na kazdym etapie

edukacyjnym co najmniej o jeden rok, zwiekszajgc proporcjonalnie liczbe godzin zaje¢
edukacyjnych.
Decyzje wydaje dyrektor szkoty na podstawie opiniujgcej uchwaly Rady
Pedagogicznej. Postepowanie rozpoczyna sie na wniosek rodzicow (prawnych
opiekundéw), w oparciu o opinie wychowawcy lub nauczyciela przedmiotowego i
orzeczenie poradni psychologiczno pedagogiczne;.

5. Uczen ma obowigzek by¢ na biezgco przygotowanym z trzech ostatnich tematéw
lekcyjnych.

6. Raz w ciggu okresu uczen ma prawo zgtosi¢ brak przygotowania do lekcji (nie dotyczy
to zapowiedzianych sprawdzianow, kartkéwek i zaje¢, na ktorych wystawiana jest
ocena koncowa). Brak przygotowania odnotowuje sie w wyznaczonej rubryce

dziennika znakiem ,minus”. Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych, nie



10.

11.

12.

13.

uczestniczyt w zajeciach (ucieczka z lekcji) traci prawo do zgtoszenia braku
przygotowania na lekcji nastepne;.
Sprawdziany, klasoéwki (rozumiane jako kontrola wiedzy i umiejetnosci obejmujgca
wiecej niz trzy lekcje) sg zapowiadane tydzien przed przewidywanym terminem i
poprzedza je powtorzenie.
Stosuje sie nastepujgcg skale oceniania sprawdziandéw i innych pisemnych form
sprawdzania wiadomosci:

* Do 32% punktéw mozliwych do uzyskania — ocena niedostateczna

* 33 % — 50% punktéw mozliwych do uzyskania ocena dopuszczajgca

* 51 % — 75% punktéw mozliwych do uzyskania ocena dostateczna

* 76 % — 90% punktow mozliwych do uzyskania ocena dobra

. 91 % — 100% punktéw mozliwych do uzyskania ocena bardzo dobra
Nauczyciel ma obowigzek zaznaczy¢ w dzienniku otéwkiem termin sprawdzianu.
W danym tygodniu nauczyciele majg prawo wyznaczy¢ maksymalnie. trzy
sprawdziany, a w ciggu dnia — jeden. Praca klasowa z jezyka polskiego dotyczgca
omowionej wczesniej lektury nie jest traktowana jako sprawdzian i nie podlega wyzej
podanym zasadom.
Jesli z przyczyn obiektywnych (nieobecnos¢ nauczyciela, zmiana organizacji pracy
szkoty) sprawdzian/kartkbwka nie odbedzie sie to nauczyciel jest zobowigzany do
ustalenia nowego terminu i podania go do wiadomosci uczniéw.

Kazda ocena moze by¢ przez ucznia poprawiona na warunkach ustalonych przez
nauczyciela, a poprawa odbywa sie zawsze przed lub po lekcjach ucznia.
Uczen moze poprawi¢ ocene uzyskana:

* 7 biezacych wiadomosci do 7 dni od momentu wpisania do dziennika

papierowego,

* ze sprawdzianow do 14 dni od momentu wpisania do dziennika papierowego
Nie przystgpienie do poprawy w ustalonym z nauczycielem terminie, bez
usprawiedliwionej przyczyny np. choroba, skutkuje utratg tej mozliwosci.
Uczen, ktoremu udowodniono odpisywanie lub scigganie w trakcie prac kontrolnych
(np. sprawdziany, kartkowki, testy) otrzymuje ocene niedostateczng z danej formy

kontrolnej bez mozliwo$ci jej poprawienia.



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Ucieczka ucznia z lekcji, na ktérej przeprowadza sie zapowiedziany sprawdzian lub
kartkdwke skutkuje otrzymaniem oceny niedostatecznej ze sprawdzianu/kartkowki bez
mozliwosci jej poprawy.

Zakitocanie przez ucznia przebiegu sprawdzianu, klasowki itd. moze spowodowac
odebranie jego pracy i ocene jej aktualnego stanu.

Jezeli uczen przystepuje do poprawy oceny, to przy ocenianiu okresowym lub
koncoworocznym, brana jest pod uwage zarowno pierwsza jak i druga ocena, z tym, ze
ocena otrzymana z poprawy ma wage o 50% wyzszg od pierwszej oceny. W i-
dzienniku poprawa jest odnotowana w oddzielnej rubryce.

W kazdym okresie uczehn moze nie mie€ jednego zadania domowego.

Brak zadania uczen zgtasza przed lekcjg a nauczyciel odnotowuje 6w fakt w dzienniku
minusem (zadanie to trzeba odrobi¢ na lekcje nastepng, minus jednak zostaje). Kazdy
kolejny brak zadania wigze sie z otrzymaniem oceny niedostateczne;.

Ocena za aktywnos¢ odbywa sie na biezaco i moze by¢ zaznaczana, w wyznaczonej
rubryce dziennika, znakiem plus. Za trzy plusy uczen otrzymuje ocene bardzo dobra.
Uczen, ktory przez dtuzszy okres czasu choruje ma obowigzek zaliczenia zalegtosci
w uzgodnionym z nauczycielem terminie, nie dtuzszym jednak niz dwa tygodnie od
czasu powrotu na zajecia. Uczen ma prawo uzyska¢ od nauczyciela pomoc w
nadrobieniu zalegtosci.

Uczeh nieobecny podczas sprawdzianu i zapowiedzianej kartkowki ma obowigzek,
zaraz po powrocie na zajecia, uzgodni¢ z nauczycielem termin zaliczenia zalegtoSci
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela (nauczyciel ma prawo wyznaczy¢ rowniez
najblizszy termin — biezgca lekcja, jesli powdd nieobecnosci jest inny niz choroba).

Nie przystgpienie do =zalegtosci w ustalonym z nauczycielem terminie, bez
usprawiedliwionej przyczyny np. choroba, skutkuje otrzymaniem oceny
niedostatecznej. Uczniowie przystuguje prawo jej poprawy w ustalonym przez WSO
terminie.

Podjecie powyzszych dziatarn obowigzuje ucznia i brak oceny z ktéregos sprawdzianu
i zapowiedzianej kartkowki jest traktowany przy klasyfikacji okresowej i rocznej jak
ocena niedostateczna.

Nauczycieli obowigzuje dwutygodniowy termin oddawania prac pisemnych, za
wyjatkiem prac klasowych z j. polskiego, gdzie obowigzuje 3 — tygodniowy termin

oddawania wypracowan.



24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Sprawdzone i ocenione prace kontrolne, uczen otrzymuje do wgladu podczas lekcji,
z nauczycielem (w uzgodnionym terminie). Uczeh zgtaszajacy, po rozdaniu prac, che¢
poprawy sprawdzianu ma prawo otrzymac¢ od nauczyciela informacje dotyczgce jego
zalegtosci i podajgce zakres wiedzy i umiejetnosci obowigzujacy podczas poprawy.
Nauczyciel jest zobowigzany do systematycznego oceniania. llo$¢ ocen jest zalezna
od tygodniowej liczby godzin danego przedmiotu. W jednym okresie obowigzuje
przelicznik:

11 h — min. 3 oceny

22 h —min. 4 oceny

33 h —min. 5 ocen

44 h i wiecej — min. 6 ocen

Sprawy nie uregulowane powyzej, zwigzane ze specyfika przedmiotu, ustala
nauczyciel w postaci kryteriow oceniania i wymagan na poszczegolne oceny.
Realizacje zaje¢ z wychowania do zycia w rodzinie dyrektor organizuje zgodnie
z przepisami. Rodzic w formie pisemnej ma prawo nie wyrazi¢ zgody na udziat dziecka
w wdz.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki uniemozliwia ustalenie srdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»<Zwolniony”, ,zwolniona”.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokag
dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub autyzmem,
z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w pkt. 29, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia do konca danego etapu

edukacyjnego.
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31.

32.

33.

34.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”,
,=Zwolniona”.

Na wniosek rady uczniowskiej wprowadza sie zasade ,jednego szczesliwego
numerka”, ktéra pozwala uczniowi korzystac z przywileju braku przygotowania do lekcji
(nie dotyczy to zapowiedzianych sprawdziandéw, kartkéwek i zaje¢, na ktoérych
wystawiana jest ocena koncowa).

Dyrektor moze na wniosek sadu kolezenskiego lub wychowawcy klasy zawiesi¢
uczniowi prawo do korzystania z przywilejow na okreslony czas (jednak nie dtuzej niz
na czas jednego okresu).

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki, zajeC artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany

przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki zajec.

Tryb klasyfikowania

§6
Klasyfikacji uczniow dokonuje sie dwa razy w ciggu roku szkolnego.
Klasyfikacja srodroczna ma miejsce przed grudniowg przerwg swigteczng, doktadny
termin konferencji klasyfikacyjnej ustala dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia
Harmonogram klasyfikacji ustala dyrektor zarzadzeniem wewnetrznym najp6zniej na

trzy tygodnie przed zakonczeniem pétrocza, roku szkolnego.

§7

Na co najmniej 21 dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej w zwigzku z
srodroczng lub koncoworoczng klasyfikacjg, rodzic (prawny opiekun) musi by¢
powiadomiony pisemnie lub osobiscie o przewidywanej dla ucznia ocenie
niedostatecznej z przedmiotu, nieklasyfikowaniu lub nagannej ocenie zachowania.
Zawiadomienie musi by¢ potwierdzone podpisem rodzica (prawnego opiekuna), a w
razie niemoznosci osobistego kontaktu z rodzicem (prawnym opiekunem)
powiadomienie nastepuje listem poleconym.

Za zawiadomienie rodzicow (prawnych opiekunow) odpowiedzialny jest wychowawca
klasy, ktérego o zagrozeniu ucznia oceng niedostateczng informuje w ustalonym

zarzadzeniem dyrektora terminie nauczyciel danego przedmiotu.
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§8
Na 7 dni przed srodrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,
uczen zostaje poinformowany przez nauczyciela o proponowanej ocenie z danego
przedmiotu, a przez wychowawce o proponowanej ocenie zachowania.
Na 1 dzien dydaktyczny przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej ocena zostaje
wystawiona dtugopisem. Proponowana ocena musi by¢ zgodna ze skalg stopni o ktérej
mowa w § 4 WSO.
Na 7 dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej w zwigzku z roczng klasyfikacjg
i promowaniem, uczeh musi by¢ powiadomiony o przewidywanej dla niego ocenie
(wystawionej otowkiem) z zaje¢ edukacyjnych, a na 3 dni dydaktyczne przed
posiedzeniem rady pedagogicznej ocena ta zostanie wystawiona.
Oceny proponowane sg wystawione w dzienniku otéwkiem, a ich wykaz sporzadzony
przez wychowawcow, potwierdzony podpisem rodzicoéw, uczeh zwraca wychowawcy.
W okresie pomiedzy zaproponowaniem oceny a jej wystawieniem uczen moze
w uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotowym podejmowac dziatania zmierzajgce do
podniesienia oceny o jeden stopien od proponowane;.
Uczen lub jego rodzic (prawny opiekun), ktérzy uwazajg, ze wystawiona ocena roczna
nie odzwierciedla mozliwosci i umiejetnosci oraz wktadu pracy ucznia, majg prawo na
2 dni dydaktyczne przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wystgpic
z pisemnym wnioskiem do dyrektora szkoty o dopuszczenie ucznia do sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci przeprowadzonego w formie testu.
Przed ztozeniem wniosku do dyrektora szkoty, uczen lub jego rodzic informujg o
powyzszym fakcie nauczyciela przedmiotu, ktory potwierdza podpisem na wniosku
przyjecie do wiadomosci tej informaciji.
Dyrektor szkoty w dniu otrzymania wniosku wyznacza termin przeprowadzenia
sprawdzianu, ktory odbywa sie w dniu nastepnym, na ktéry przypadajg zajecia
dydaktyczne ora informuje ucznia o zasadach i formie sprawdzianu.
Przygotowany przez nauczyciela uczgacego danego przedmiotu test pisemny,
zaakceptowany przez nauczyciela takiego samego lub pokrewnego przedmiotu, musi
by¢ dostosowany do wymagan edukacyjnych na ocene, o ktérg wnioskuje uczen lub

rodzic.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Poprawy sprawdzianu dokonuje nauczyciel uczacy, weryfikuje nauczyciel takiego
samego lub pokrewnego przedmiotu i dyrektor szkoty.
Aby otrzymaé ze sprawdzianu wnioskowang ocene uczen musi uzyska¢ co najmniej
75% przewidywanych zadaniami punktow.
Egzamin sprawdzajacy z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajgcego sporzadza sie protokot zawierajacy:

* nazwisko i podpis nauczyciela przygotowujgcego, oceniajgcego i weryfikujgcego

sprawdzian

+ termin sprawdzianu

* arkusz testu

* wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene
Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o przebiegu
sprawdzianu.
W przypadku egzaminu, o ktérym mowa w pkt. 11, do protokotu zatgcza sie zamiast
testu zadania dla ucznia oraz zwieztg informacje na temat odpowiedzi.

Roczna ocena klasyfikacyjna wystawiona po w/w sprawdzianie jest ostateczna.

§9
Oceny z poszczegdélnych przedmiotéw ustalajg uczacy, a ocene zachowania —
wychowawca klasy. Uczen ma prawo do jawnej, sprawiedliwej i uzasadnionej wedtug
przyjetych regut oceny oraz poprawy oceny na zasadach ustalonych przez WSO.
Nauczyciel na prosbe ucznia lub rodzica ma obowigzek pisemnie uzasadni¢
wystawiong ocene.
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewodzkim
oraz laureaci i finaliSci konkursow przedmiotowych otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.
Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i
ponadwojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec¢
edukacyjnych celujaca kohcowa ocene klasyfikacyjna.

§ 10
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Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach | — Il szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego
osiagnie¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem

opracowanego dla niego indywidualnego programu edukacyjnego.

§ 11
Uczeh moze byc¢ nieklasyfikowany z jednego lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
usprawiedliwionej na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcych potowe czasu

przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
§12

Uczeh nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin odbywa sie na podstawie wniosku ztozonego do dyrektora zespotu, w
terminie 2 tygodni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, w

ktorym wskazuje sie ocene, na ktdérg ma by¢ przeprowadzony.

§13
Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

§ 14
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczeh realizujgcy na podstawie odrebnych
przepisodw indywidualny tok oraz uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkota.
Egzamin klasyfikacyjny dla uczniow wymienionych w pkt. 1 nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka,

zajecia artystyczne, wychowanie fizyczne oraz dodatkowe zajecia edukacyjne.
§ 15
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym

dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
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Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) na co najmniej 3 dni przed dniem egzaminu
klasyfikacyjnego.

Uczen moze zdawac w ciggu jednego dnia maksymalnie dwa egzaminy klasyfikacyjne.
Niedostateczna ocena z egzaminu klasyfikacyjnego moze by¢ zmieniona tylko w
wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktéry nie jest klasyfikowany na koniec roku szkolnego i nie przystgpi do
egzaminu klasyfikacyjnego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.
Egzamin klasyfikacyjny z techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki, zajec
artystycznych, wychowania fizycznego, informatyki, technologii informacyjnej ma forme

zadan praktycznych.

§ 16

Ustala sie nastepujacy tryb przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia
ktory z przyczyn usprawiedliwionych opuscit ponad 50% godzin obowigzkowego
zajecia edukacyjnego i nie ma u niego podstaw do wystawienia oceny rocznej oraz z
przyczyn  nieobecnosci  nieusprawiedliwionej  przekraczajgcej 50%  godzin
obowigzkowego zajecia edukacyjnego, dla ktérego rada pedagogiczna wyrazita zgode,
a takze dla ucznia realizujgcego indywidualny program lub tok nauki:

a) egzamin przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu w obecnosci nauczyciela
tego samego lub pokrewnego przedmiotu wskazanego przez dyrektora szkoty;

b) w egzaminie w roli obserwatora uczestniczy¢ moze rodzic (prawny opiekun);

c) po ustaleniu terminu egzaminu nauczyciel niezwiocznie przedstawia uczniowi
szczegotowy zakres wymagan;

d) egzamin przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej. Wyjatkiem sg egzaminy z
informatyki, plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycznego, ktére przeprowadza
sie w formie zadan praktycznych;

e) polecenia i pytania w dowolnej formie opracowuje nauczyciel — egzaminator,
opiniuje nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu, a zatwierdza dyrektor
szkoty;

f) aby otrzymac ze sprawdzianu wnioskowang ocene uczen musi uzyska¢ co najmniej

50% przewidywanych zadaniami punktow;
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g) z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokot, ktory jest przechowywany
z arkuszem ocen ucznia;

h) protokét zawiera:

*+ termin egzaminu,

+ sktad komisiji,

+ zadania (Ewiczenia egzaminacyjne),

+ wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz otrzymane oceny.

i) do protokotu zatgcza sie pisemne odpowiedzi ucznia oraz zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia.

Ustala sie nastepujacy tryb przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia,
realizujgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofa:

a) Dyrektor powotuje komisje, w sktad ktérej wchodza:

+ dyrektor lub wicedyrektor szkoty — jako przewodniczacy,
*+ nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

b) Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac¢ egzaminy w
ciggu jednego dnia.

Uczen, ktéry nie zostat dopuszczony do egzaminu klasyfikacyjnego lub do niego nie

przystapit powtarza klase.
§ 17

Uczenh lub jego rodzice (prawni opiekunowie) od dnia ustalenia oceny do 7 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych mogg zgtosi¢ do dyrektora szkoty
zastrzezenia, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
Dyrektor szkoty, po stwierdzeniu zasadnosci wniosku, powotuje komisje, ktéra:
a) w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia

zastrzezen, po jego uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
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b) w przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania przez ucznia lub rodzicéw (prawnych

opiekunéw) ustala w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania jawnego zwykta wiekszoscig, przy
obecnosci 2/3 sktadu komisji; w przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos

przewodniczgcego komisiji.

3. W przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych dyrektor powotuje komisje,

w sktad ktorej wchodza:

a)
b)

c)

dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy,
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

dwaoch nauczycieli prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4. W przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania dyrektor powotuje komisje, w sktad

ktorej wchodza;:

a)
b)
c)
d)
e)
)
g)

dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy,
wychowawca klasy,

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
pedagog szkolny, jezeli jest zatrudniony w szkole,
psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

przedstawiciel samorzadu szkolnego,

przedstawiciel rady rodzicow.

5. Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena

ustalona przez komisje jest ostateczna (wyjatek stanowi niedostateczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, ktéra zgodnie z w/w rozp. MEN moze byc¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego).

6. Z prac komisji sporzgdza sie protokot zawierajacy w szczegolnoSci:

a)

b)

w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
+ skiad komisiji,
+ termin sprawdzianu,
+ zadania (pytania sprawdzajace),
+ wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.
w przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania:

+ skiad komisji,
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+ termin posiedzenia komisji,
* wynik glosowania,
+ ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

7. Protokot, do ktérego dotagcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia, stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczniowi, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie mégt w wyznaczonym terminie
przystapi¢ do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, dyrektor wyznacza najblizszy
mozliwy termin, po uzgodnieniu z cztonkami komisji. Uczen zostaje powiadomiony
o tym fakcie na 3 dni przed tym wyznaczonym terminem.

9. Przepisy ust1 — 7§ 16 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z
tym Ze termin zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

11. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z tych

zaje¢, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie ,zwolniony”, ,zwolniona”.
VI. Tryb promowania ucznia w szkole

§18

1. Uczeh klas | — lll szkoly podstawowej otrzymuje promocje do kasy programowo
wyzszej, jezeli jego osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono
pozytywnie.

2. Rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia kl. | i Il do klasy
programowo wyzszej, rowniez w ciggu roku szkolnego:

a) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub

b) na wniosek wychowawcy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunow).

§19
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Uczeh klas | — lll szkoty podstawowej nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej tylko w wyjatkowych przypadkach, na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiegnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia.

§ 20
Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
Sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§ 21
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od oceny
niedostatecznej, za wyjatkiem ucznia, ktéremu dwa razy z rzedu ustalono naganna

roczng ocene klasyfikacyjng zachowania z uwzglednieniem § 30.
§ 22
Uczen, ktéry nie spetnit warunkdéw okreslonych w § 21 i z zastrzezeniem § 28 nie
otrzymuje promociji i powtarza te samag klase.
§ 23
Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen ktéry w wyniku rocznej

klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwéch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

§ 24
Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki ,techniki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ komputerowych
oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
Czes¢ pisemna i ustna egzaminu poprawkowego jest oceniana tgcznie.

§ 25
Termin egzaminu poprawkowego jest ustalony przez dyrektora szkoty do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

§ 26
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
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W skfad komisji wchodza;:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji
b) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy
c) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisiji.

Nauczyciel, o ktérym mowa w § 26 w punkcie 1.b moze by¢é zwolniony z udziatu
w komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg jednego
nauczyciela prowadzgcego zajecia edukacyjne, z tym, ze powofanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Zagadnienia do egzaminu poprawkowego obejmujg wymagania na wszystkie oceny.
Uczeh otrzymuje z egzaminu ocene zgodng z kryteriami WSO tj. powyzej 33%-50%
ocena dopuszczajgca, powyzej 50%-75% ocena dostateczna, powyzej 75%-90%
ocena dobra, powyzej 90%-100% ocena bardzo dobra.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajacy:

a) sktad komisji

b) termin egzaminu

Cc) pytania egzaminacyjne wraz z punktacjg

d) wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje
Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia.

§ 27
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym

przez dyrektora zespotu do konca wrzesnia.
§ 28

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji (powtarza

klase) z zastrzezeniem § 29.
§29
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
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ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zajeé edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg , zgodnie ze szkolnym planem nauczania,

realizowane w klasie programowo wyzszej.
§ 30

1. Rada pedagogiczna moze podjaé uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu po raz drugi z rzedu ustalono

naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
§ 31

1. Uczenh konczy szkoty podstawowg, gimnazjum:

a) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej

b) ponadto przystgpit odpowiednio do sprawdzianu lub egzaminu, ktére reguluje
rozporzadzenie MEN z dnia 25 kwietnia 2013 r. w sprawie klasyfikowania, oceniania
i promowania oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminéw.

2. Uczen konczy szkote podstawowg lub gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

VIl. Zachowanie

§ 32

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w szczegélno$ci uwzglednia:
a) Wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty i wktad pracy
ucznia w podnoszenie jakosci pracy szkoty
b) stopien respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych
c) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej
d) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

e) Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej
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1.

f) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob

g) Godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig

h) Okazywanie szacunku innym osobom

i) Dbatosc¢ o wyglad godny ucznia.

§ 33

Przy ustaleniu ocen klasyfikacyjnych zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, uwzglednia sie wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania Iub opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 34
Ocena zachowania nie ma wptywu na:
a) oceny z zaje¢ edukacyjnych
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem § 30

§ 35

Proponowang srodroczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy na 7 dni przed
konferencja klasyfikacyjng, a na 1 dzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej bedzie
ostatecznie ustalona.
§ 36
W szkole podstawowej i gimnazjum wychowawca klasy powinien uwzgledni¢ opinie
0 uczniu:
a) innych nauczycieli i pracownikéw szkoty
b) uczniéw danej klasy
C) ocenianego ucznia.
Ocene zachowania ustala wychowawca na podstawie karty samooceny ucznia, biorgc
pod uwage opinie innych uczniow i pracownikéw szkoty.
Ocena wystawiona przez wychowawce jest ostateczna.

§ 37

Proponowana roczna ocena zachowania zostaje podana do wiadomosci ucznia i

rodzicow w formie pisemne;.

§ 38
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Na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej zatwierdzajgcym
roczne wyniki klasyfikacji uczen musi by¢ powiadomiony o przewidywanej dla niego
ocenie (wystawionej otéwkiem) zachowania, a na 3 dni dydaktycznych przed
posiedzeniem rady pedagogicznej ocena ta zostaje wystawiona.
W okresie pomiedzy zaproponowaniem oceny a jej wystawieniem uczen moze
w uzgodnieniu z wychowawcg podejmowac dziatania zmierzajgce do podniesienia
oceny o jeden stopien od proponowanej. Nie dotyczy to uczniow u ktorych
zaproponowana ocena jest zdaniem nauczyciela jednoznaczna.
Uczenh lub jego rodzic (prawny opiekun), ktérzy uwazajg, ze wystawiona ocena roczna
nie odzwierciedla wkfadu pracy ucznia w zycie klasy i szkoty, jego po-stawy
uczniowskiej oraz osiggnie¢ uczniowskich, maja prawo na 2 dni dydaktyczne przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady Pedagogicznej wystgpi¢ z pisemnym wnioskiem do
dyrektora szkoty o weryfikacje oceny.
Dyrektor szkoty powotuje komisje, w sktad ktorej wchodzi: dyrektor szkoty — jako
przewodniczacy, wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora nauczyciel, pedagog,
przedstawiciel samorzadu szkolnego.
Komisja w wyznaczonym przez dyrektora terminie, najpozniej 1 dzien przed
konferencjg klasyfikacyjng, dokonuje analizy kryteridw i ich spetniania przez ucznia.
Ocena roczna z zachowania moze by¢ podwyzszona o 1 stopien, jezeli w glosowaniu
jawnym otrzymuje zwyktg wiekszosc gtosow.

§ 39
W klasach | — lll w szkole podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa.

§ 40

W klasach IV — VI w kryteriach na poszczegdlne oceny zachowania uwzglednia sie
powinnosci wymienione w § 32. Szczegotowe okreslenie kryteriow, ktdre uczeh musi

spetnia¢, aby otrzymac dany stopien z zachowania:

ZACHOWANIE WZOROWE

Stosunek do obowiazkéw szkolnych:

*

>

uczen osigga wyniki nauczania maksymalne w stosunku do swoich mozliwosci,

zawsze jest przygotowany do lekcji,
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sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela, rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych
mu oraz podejmowanych dobrowolnie roznorodnych prac i zadan, mozna na nim
polegac,

bierze udziat (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) w konkursach, zawodach,
imprezach, uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych lub czynnie
uczestniczy w ich organizowaniu,

pilnie uwaza na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych,

zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki,

nie opuszcza zajec lekcyjnych bez waznego powodu,

nie ma zadnych godzin nieusprawiedliwionych,

ma nie wiecej niz jedng uwage w zeszycie uwag i pochwat,

ma nie wiecej niz 3 spoznienia w semestrze (uzasadnione),

bez zastrzezen przestrzega Statutu Zespotu Szkét nr 2 i innych regulaminow

obowigzujacych w szkole. .

Kultura osobista:

*

*

-*

*

*

nie uzywa wulgarnych stéw, wykazuje wysokg kulture stowa,

jest tolerancyjny, szanuje godnos$¢ osobistg i z szacunkiem odnosi sie do innych osob,

wzorowo zachowuje sie na lekcjach, podczas przerw i poza szkotq,
nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad,

dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista.

Zachowania spoteczne:

*

-*

*

*

umie wspotzy¢ w zespole,

jest uczynny, chetnie pomaga innym,

dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

jest zaangazowany w zycie klasy i szkoty,

szanuje mienie wlasne, innych osob i spoteczne,

nie wykazuje przejawdw agresji, przeciwstawia sie i reaguje na wszelkie przejawy
przemocy, agresji i brutalnosci,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,

zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki,
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wykazuje inicjatywe w podejmowaniu dziatalnosci na rzecz klasy, szkoty, srodowiska

lokalnego,
postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty.

z wlasnej inicjatywy angazuje sie w akcje spoteczne, charytatywne i ekologiczne

Zaangazowanie ucznia we wtasny rozwoj, poszanowanie swojej osoby:

*

*

*

w szkole i poza szkotg zachowuje sie bez zarzutu, godnie jg reprezentuje,

sam dostrzega i wtasciwie reaguje na wiasne btedy i potkniecia,

jest wzorem dla innych, nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wtasnego
zdania, nie daje sie sprowokowac,

rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych lub
poprzez samoksztatcenie,

respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjete normy etyczne wobec
siebie i innych,

nie ulega natogom.

ZACHOWANIE BARDZO DOBRE

Stosunek do obowiazkéw szkolnych:

*

-*

*

osigga wyniki nauczania wysokie w stosunku do swoich mozliwosci,

zawsze jest przygotowany do lekcji,

wykonuje polecenia nauczyciela, podejmuje sie wykonywania dodatkowych zadan
na prosbe nauczyciela,

angazuje sie (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) do udziatu w konkursach,
zawodach, imprezach, uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych lub
czynnie uczestniczy w ich organizowaniu,

pilnie uwaza na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych ,

ma nie wiecej niz jedng godzine nieusprawiedliwiona,

nie opuszcza zajec lekcyjnych bez waznego powodu,

moze miec nie wiecej niz cztery spoznienia w semestrze,

moze mieC nie wiecej niz trzy uwagi w zeszycie uwag,
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*

przestrzega Statutu Zespotu Szkét nr 2 i innych regulaminéw obowigzujgcych w

szkole.

Kultura osobista:

*

*

*

*

»

nie uzywa wulgarnych stow, stosuje zwroty grzecznosciowe,

jest mity i uprzejmy we wszystkich kontaktach interpersonalnych,
zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkotg nie budzi zastrzezen,
nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad zewnetrzny,

dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista.

Zachowania spoteczne:

*

*

*

*

umie wspotzy¢ w zespole,

jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym,

bardzo dobrze wykonuje powierzone mu obowigzki (np. dyzury, inne zobowigzania),
szanuje mienie wilasne, innych osob i spoteczne,

nie wykazuje i przeciwstawia sie przejawom przemocy i agresji.

angazuje sie w zycie klasy,

dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych,

postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty.
motywowany przez nauczyciela angazuje sie w akcje spoteczne, charytatywne i

ekologiczne

Zaangazowanie ucznia we wiasny rozwoj, poszanowanie swojej osoby:

*

*

zachowuje sie bez zarzutu w szkole i poza nia,

nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wtasnego zdania, nie daje sie
sprowokowacd,

wiasciwie reaguje na wtasne btedy i potkniecia, po zwroceniu uwagi natychmiast
eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu,

zmotywowany przez nauczycieli rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania,
respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjete normy etyczne wobec

siebie i innych,
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*

nie ulega natogom.

ZACHOWANIE DOBRE

Stosunek do obowiazkdéw szkolnych:

*

*

*

*

osigga wyniki nauczania adekwatne w stosunku do swoich mozliwosci,

jest przygotowany do lekcji, nie przekracza ustalonych przez nauczycieli terminéw
podejmuje sie wykonywania dodatkowych zadan na polecenie nauczyciela,
uwaza na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych,

wywigzuje sie ze swoich obowigzkow szkolnych,

ma nie wiecej niz pie¢ godzin nieusprawiedliwionych,

moze mieC cztery do szesciu uwag w zeszycie uwag,

moze pieciokrotnie w semestrze spoznic sie na lekcje,

przestrzega Statutu Zespotu Szkét nr 2 i innych regulaminéw obowigzujgcych w

szkole.

Kultura osobista:

*

*

*

*

*

zachowuje sie odpowiednio do sytuacji,

nie uzywa wulgarnych stéw,

stosuje zwroty grzecznosciowe,

nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad zewnetrzny,

dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista.

Zachowania spoteczne:

*

respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjete normy etyczne wobec
siebie i innych,

zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkotg nie budzi powaznych
zastrzezen (nie wymaga interwencji pedagoga, dyrektora szkoty, uczen nie otrzymuje
nagan),

wywigzuje sie z powierzonych mu obowigzkdw,

angazuje sie w zycie klasy w wybrany przez siebie sposéb lub na prosbe nauczyciela,
dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne, nie naraza innych,
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nie przejawia agres;ji stowne;j i fizycznej,
szanuje mienie wiasne, innych oséb i spoteczne,
dba o honor i tradycje szkoty,

na polecenie nauczyciela angazuje sie w akcje spoteczne, charytatywne i ekologiczne.

Zaangazowanie ucznia we wtasny rozwoj, poszanowanie swojej osoby:

+ jego zachowanie nie budzi zastrzezen w szkole i poza nig,

*

*

*

systematycznie i odpowiednio motywowany rozwija swoje zainteresowania

i uzdolnienia,

stosowane srodki zaradcze przynoszg pozytywne rezultaty, a uchybienia ulegajg
poprawie po zwrdceniu uwagi,

nie ulega natogom.

ZACHOWANIE POPRAWNE

Stosunek do obowiazkéw szkolnych:

*

*

*

uczy sie na minimum swoich mozliwos$ci, nie wykorzystuje catego swojego potencjatu,
motywowany nie podejmuje dodatkowych dziatan,

wykonuje polecenia nauczyciela,

zdarza mu sie nie przygotowac do lekcji (brak pracy domowej, itp.),

pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela,

posiada od siedmiu do dziewieciu uwag w zeszycie uwag i pochwat,

ma nie wiecej niz osiem godzin nieusprawiedliwionych,

moze mie¢ maksymalnie osiem spoznien w semestrze,

zdarza mu sie naruszy¢ zapisy Statutu Zespotu Szkét nr 2 i innych regulamindéw

obowigzujacych w szkole.

Kultura osobista:

*

*

*

wykazuje elementarng kulture osobista,
nie uzywa wulgaryzmow,
czasami nie zmienia obuwia,

dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad, nosi odpowiedni stroj szkolny.
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Zachowania spoteczne:

*

*

*

*

*

nie stosuje agresiji stownej i fizycznej wobec otoczenia,

dba o bezpieczenstwo swoje, nie naraza innych,

szanuje mienie wtasne, innych oséb i spoteczne,

sporadycznie podejmuje dziatania spoteczne, ale tylko na polecenie nauczyciela,

wykonuje powierzone mu obowigzki lub zobowigzania.

Zaangazowanie ucznia, poszanowanie i rozwdj wiasnej osoby:

+ jest biernym uczestnikiem zycia szkolnego,

*

*

uchybienia w zachowaniu ucznia nie wynikajg ze ztej woli i stosowane srodki zaradcze
przynoszg rezultaty,

nie ulega natogom.

ZACHOWANIE NIEODPOWIEDNIE

Stosunek do obowiazkéw szkolnych:

*

*

uczy sie wyraznie ponizej swoich mozliwosci,

nie pracuje na lekcjach, czesto jest do nich nie przygotowany (nie odrabia prac
domowych, nie przynosi zeszytow itp.),

nie reaguje wtasciwie na uwagi nauczyciela,

zdarza mu sie nie wykonywac polecen nauczyciela,

nie jest zainteresowany zyciem klasy i szkoty,

zaniedbuje obowigzki (dyzury, inne zobowigzania),

ma powyzej dziesieciu spdznien w semestrze,

ma do dziesieciu godzin nieusprawiedliwionych,

ma od dziesieciu do trzynastu uwag w zeszycie uwag,

czesto narusza zapisy Statutu Zespotu Szkot nr 2 i innych regulaminéw

obowigzujacych w szkole.

Kultura osobista:

*

*

*

przejawia niewtasciwe zachowania wobec pracownikow szkoty, kolegdéw, otoczenia,
uzywa wulgarnych stow,

czesto nie zmienia obuwia,
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*

*

nie dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad,

nie nosi stosownego ubioru szkolnego.

Zachowania spoteczne:

*

*

*

nie podejmuje zadnych dziatan spotecznych nawet na polecenie nauczyciela,

w zyciu klasy petni role destrukcyjna,

zdarza mu sie zaktéci¢ przebieg lekcji lub uroczystosci szkolnych (rozmowa, $miech,
komentarze, gesty itp.),

nie szanuje mienia wtasnego, kolegoéw, spotecznego,

niszczy mienie innych osob i spoteczne,

stosuje przemoc stowng i fizyczng wobec innych,

ktamie, oszukuje,

ma negatywny wptyw na innych,

celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych,

$g na niego skargi spoza szkoty.

Zaangazowanie, wlasny rozwdj, poszanowanie swojej osoby:

*

*

*

nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote,

nie dba o wtasng godnos¢ osobista,

brak u niego poczucia winy i skruchy,

czesto wymagana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga (rozmowa,
upomnienie, nagana), a srodki zaradcze stosowane przez szkote przynosza jedynie
krotkotrwatg poprawe,

stosuje szkodliwe uzywki.

ZACHOWANIE NAGANNE

Stosunek do obowiazkéw szkolnych:

*

*

*

*

uczy sie wyraznie ponizej swoich mozliwosci,

nie pracuje na lekcjach, nie przygotowuje sie do zaje¢ szkolnych (nie odrabia prac
domowych, nie przynosi zeszytow itp.),

jest nieobowigzkowy, niezdyscyplinowany,

nie reaguje na uwagi nauczyciela dotyczace jego wiedzy i zachowania,
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ma powyzej dziesieciu spdznien w semestrze,

bez pozwolenia wychodzi z sali lub ze szkoty w czasie zajec szkolnych,

W ciggu semestru ma powyzej dziesieciu godzin nieusprawiedliwionych,

w semestrze ma powyzej trzynastu uwag w zeszycie uwag,

nie przestrzega Statutu Zespotu Szkdt nr 2 i notorycznie tamie zapisy innych

regulaminéw obowigzujgcych w szkole.

Kultura osobista:

*

*

*

nie zachowuje podstawowych zasad kultury osobistej,

nagminnie uzywa wulgarnych stow i gestow,

demonstracyjnie reaguje na uwagi (odwraca sie, odchodzi, zaprzecza, wysmiewa sie,
dopuszcza sie wyzywajgcych gestow itp.),

nie zmienia obuwia

wyglada nieestetycznie, ma niestosowny stroj.

uczestnictwo w lekcjach i imprezach szkolnych ogranicza celowo do zakibcania ich
przebiegu (gwizdy, komentarze, wysmiewanie, postawa niezgodna z wymogami
sytuaciji,) prowokuje innych przez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie, pokazywanie

niestosownych gestow itp.,

Zachowania spoteczne:

*

celowo nie zachowuje sie stosownie do sytuacji, jego zachowanie jest nie do przyjecia
dla otoczenia,

ktamie, oszukuje,

jest niezyczliwy, niekolezenski, ztosliwy w stosunkach miedzyludzkich,

jego zachowanie jest agresywne (przeklehstwa, wyzwiska, zastraszanie, ponizanie
godnosci innych, pobicie, bojki, kopanie, uszkodzenie ciata itp.),

komentuje wypowiedzi nauczyciela lub kolegéw,

odmawia wykonania obowigzkéw na rzecz spotecznos$ci szkolnej,

destrukcyjnie wptywa na spotecznosc szkolng poprzez prowokowanie innych,
celowo niszczy mienie kolegow i spoteczne (wyposazenie sal lekcyjnych, zieleni,
pomocy naukowych, itp.),

sg na niego skargi spoza szkoty,

swoim zachowaniem naraza siebie i innych na niebezpieczenstwo,
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+ demoralizuje innych przez swoje zachowanie oraz nakfania do nieodpowiednich

zachowan,

+ wszedt w konflikt z prawem (kradziez, zniszczenie, rozboje, pobicia, wtamania,

wytudzenia, cyberprzemoc),

+ przynosi do szkoty niebezpieczne narzedzia, przedmioty, substancje.

Zaangazowanie ucznia we wtasny rozwoj, poszanowanie swojej osoby:

+ nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote,

« brak u niego poczucia winy i skruchy,

+ nie dba o wtasne zdrowie i godnos¢ osobista,

+ stosowane wobec ucznia srodki zaradcze nie przynoszg rezultatow,

+ ulega natogom.

Wybrane kryteria poszczegodlnych ocen z zachowania okreslajgce maksymalna ocene :

Dopuszczalna OCENA
llosc Wz BDB DB POP | NDP | NG
Spbznienia 3 4 5 8 10 | powyzej
10
Spbéznienia $rodlekeyjne 0 1 2 3 4 ppwyzej
( nieuzasadnione) S
Godziny nieusprawiedliwione 0 1 5 8 10 | powyzej
10
Uwagi w zeszycie uwag 1 2-3 4-6 7-9 |10-13 |powyzej
13
Odpowiedni stréj i wyglad 1 2 3 4 5 powyzej
ucznia 5
Palenie papierosow lub 0 0 0 0 1 powyzej
stosowanie uzywek 1
Nieterminowo$¢ 1 2 3 4 5 powyzej
( usprawiedliwienia, zgody, 6
skfadki itp)




Zmienne obuwie 1 2 3 4 5 powyzej
5

Zapowiedziany stroj galowy 0 1 2 3 4 powyzej
5

Uzywanie telefonu 0 1 2 3 4 powyzej
komodrkowego na lekcji 5

Uwagi:

1. Uczen jest zobowigzany do dostarczenia usprawiedliwienia lub zwolnienia lekarskiego
za godziny nieobecne lub spdznienia. Sposoéb usprawiedliwiania nieobecnosci jest

zawarty w procedurze usprawiedliwiania nieobecnosci.

2. Poprzez ,stosowny wyglad ucznia” rozumie sie:

* (Czysty, skromny, niewyzywajacy stroj,

+ Brak makijazu, brak pomalowanych paznokci,

+ Nie farbowanie wiosow,

+ Brak jakichkolwiek tatuazy,

+ Kolczyki dopuszczalne sg tylko w uszach, wytgcznie u uczennic,

+* Zdejmowanie nakrycia gtowy (czapka, kaptur) na terenie szkoty,

* Na lekcjach wychowania fizycznego nie mozna miec zadnych przypinanych ozdéb,
* W czasie swiat, uroczystosci szkolnych obowigzuje stréj galowy (biata bluzka lub

koszula, ciemna spddnica lub spodnie).

3. Poprzez wykroczenie rozumie sie:
+ Konflikt z prawem,
+ Zniewazanie osoby funkcjonariusza publicznego,
* Przyjscie do szkoty pod wptywem alkoholu lub narkotykow,
4. Dziatania scigane z urzedu: przemoc fizyczna, psychiczna, kradzieze, wytudzenia,
pobicia, cyberprzemoc.

5. Oceniajgc zachowanie ucznidéw, nie mozna stosowac odpowiedzialnosci zbiorowe;j.

§ 41
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W gimnazjum o rodzaju oceny zachowania decyduje ilos¢ punktow uzyskanych w
wyniku analizy catoksztattu zachowan ucznia.

Punkty uzyskane przez ucznia przelicza sie na oceny zachowania ustalone
Rozporzadzeniem MEN z dnia 30 kwietnia 2007 w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych.

Sporadycznie, w sytuacjach wyjatkowych wychowawca ma prawo w porozumieniu
z nauczycielami i zespotem klasowym podwyzszy¢é lub obnizyé ocene wynikajacg
Z punktacji.

W sytuacjach szczegolnie uzasadnionych moze nastgpi¢ zmiana oceny zachowania po
zatwierdzeniu klasyfikacji rocznej uchwatg rady pedagogicznej. O powyzsze wnioskuje
wychowawca na specjalnym posiedzeniu rady pedagogicznej zwotanym przez
dyrektora szkoty. Zmiana oceny musi zostaé zatwierdzona uchwatg rady
pedagogiczne;j.

Uczen, ktoéry jest niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
otrzymuje automatycznie naganng ocene zachowania.

W sprawach, ktérych nie przewiduje niniejszy regulamin decyzje podejmuje
wychowawca lub nauczyciel przedmiotowy w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty.
Zachowania bedace w sprzecznosci z obowigzujgcym Statutem moga by¢ karane
pracami spotecznymi na rzecz szkoty. Decyzje o iloSci godzin w/w prac podejmuje
dyrektor a ich rozliczenia dokonuje sie w kartach pracy.

W przypadku niewtasciwych zachowan ucznia na lekcjach, wychowawca moze
wprowadzi¢ kartoteke zachowan na czas ustalony z dyrektorem.

Kryteria oceniania zachowania w gimnazjum:

Lp

WYMAGANIA W STOSUNKU DO UCZNIA PUNKTACJA

Godhnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig dbajac o honor,
tradycje i wizerunek szkoty

(dba o symbole szkoty, godnie zachowuje sie na wycieczce, w teatrze, sto-
sownie zachowuije sie na lekcjach, przerwach, w drodze do i ze szkoly itp.)

0-5p

Szanuje godnos¢ nauczycieli, pracownikow szkoty, kolegow

(cechujg go dobre maniery, nie jest arogancki, nie wysmiewa sie z kolegéw i
pracownikow szkoty, nie uzywa przezwisk, nie stosuje przewagi fizyczne;j i
psychicznej)

Nie cechuje go kombinatorstwo, cwaniactwo, klamstwo
(np. odpisywanie zadan, kopiowanie gotowych prac z Internetu, brak pracy
na lekcji, w tym brak podrecznika, ¢wiczen, zeszytu)

Dba o piekno mowy ojczystej
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(Nie uzywa wulgaryzméw, stara sie dostosowaé jezyk do sytuacji)

Przestrzega zasady poszanowania wiasnosci drugiego cztowieka oraz

5 mieni szkoly. Dba o bezpieczenstwo wlasne oraz innych oséb. 0-5p
Promuje szkote w srodowisku (reprezentowanie poza szkota, wystepy
itp.)
*przeglady teatralne za kazdy 3p
6 *grupy taneczne
*orkiestra szkolna (max. 12p)
*konkursy: recytatorskie, plastyczne, muzyczne, informatyczne, jezykowe np.
Konkurs wiedzy o Wielkiej Brytanii, Konkurs wiedzy o krajach frankoforiskich
itp., matematyczne np. Cyferka, ekologiczne itd.
Konkursy przedmiotowe (olimpiady)
-I etap szkolny 2p
-konkurs szkolny(multitest, olimpus, kangur, albus itp.) 1p
-etap Il (miedzyszkolny-rejon, powiat) 3p
7 | -etap Il (wojewddztwo)
*finalista 20p
*laureat 20p
-laureat konkurséw szkolnych np. kangur, multitest, albus, olimpus, ACE itp. 3p
UWAGA: punktéw za poszczegodlne etapy nie sumuje sie! max. 40p)
Zawody sportowe organizowane przez Slaski Szkolny Zwiazek Sportowy | (max. 12p)
i MOSIiR
-etap | (miejski) 3p
8 -etap Il (powiat) 6p
-etap Il (rejon) 9p
-potfinaty wojewddztwa 12p
-finat wojewodztwa 20p
UWAGA: punktéw za udziat w poszczegdélnych etapach nie sumuje sie! (max. 40p)
Wolontariat
-WOSP 0-5p
9 |- kwestowanie na cmentarzach 0-5p
-inna praca jako wolontariat np. pakowanie towaréw w supermarketach, 0-5p
zbiérka zabawek i stodyczy dla dzieci z doméw dziecka, pomoc na rzecz
schronisk dla zwierzat itp
Obowigzkowos¢
-dotrzymywanie terminéw sktadek 0-3p
-usprawiedliwienie
1o | 209
-rozliczanie szafek
-rozliczanie obiadow
-terminowe oddawanie ksigzek do biblioteki
(lub inne wymagane)
11 | Aktywnos¢ w klasie lub w szkole
-aktywna praca w samorzadzie klasowym 0-3p
-aktywna praca w samorzadzie szkolnym ( udokumentowana wpisem w ze- | 0 — 5p
szycie).
-pomoc kolezenska 0-3p
-dobrowolna i pozalekcyjna pomoc n-lowi w utrzymaniu porzadku i estetyki
pracowni np. wykonanie gazetki, opieka nad eksponatami, podlewanie kwia- | 0 — 3p
téw itp.
-przyniesienie kwiatka, podrecznikéw do biblioteki lub innej pomocy do pra- | 0 — 3p
cowni (przydatnos¢ przedmiotu okresla n-I)
-pomoc w organizacji i udziat w konkursach i imprezach szkolnych( dzienh je- [ 0 — 3p
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zykéw, konkurs wiedzy o Wodzistawiu, konkurs ekologiczny, konkurs I-wszej
pomocy, dzien sportu itp.)

12 | Osiagniete wyniki w nauce sa efektem sumiennej pracy 0-3p
Aktywna praca w kole przedmiotowym lub kole zainteresowan (udoku- 0-5p
13 | mentowana w zeszycie usprawiedliwien)
(Np. SKS, orkiestra, grupa taneczna, kotko j. polskiego, kotko fizyczne itd.)
Inna dobrowolna praca na rzecz szkoty (wykonywana w czasie wolnym) | 1p za kazdag
14 | np. praca w ogrodku, sprzatanie obejscia szkoly, zbiérka nakretek itp. godz. (max.
10p)
Uwagi dotyczace zachowania podczas lekcji
15 | -za kazdy minus -0,5p
-za kazda uwage —2p
Braki i nieterminowos¢
1 brak i uzasadniona nieterminowo$¢ dozwolone! ( zmienne obuwie, skladka,
usprawiedliwienie, zgoda itd.) Nastepne po -1 pkt. za kazdy brak i nietermino-
woSC -3p
16 | *brak stroju galowego po wczesniejszym ogtoszeniu -1p
*brak stroju adekwatnego do sytuacji -2p
UWAGA: W PRZYPADKU UZASADNIENIA NIETERMINOWOSCI (NP.
PROBLEMY FINANSOWE) NIE BEDZIE NALICZANA UJEMNA LICZBA
PUNKTOW !
Frekwencja na zajeciach lekcyjnych
-obecnos¢ 100% 3p
-wszystkie godz. uspr.. Op
17 -do 5 godz. nieuspraw. —1p
-od 5-14 godzin. nieuspraw. -3p
-od 15-30 godz. nieuspraw. —4p
-od 31-50 godz. nieuspraw. —-10p
51-100 godz. traktuje sie jako nagminne wagary! (patrz pkt. 20)
Spoznienia
*0 spoéznien( nie dotyczy ucznia dojezdzajgcego autobusem w przypadku | 1p
spbznienia autobusu)
18 | * wszystkie sp6znienia usprawiedliwione Op
*od 1-5 spéznien nieusprawiedliwionych -1p
*od 6- 10 spdznien nieusprawiedliwionych —2p
*powyzej 10 spbdznien nieusprawiedliwionych —8p
19 | Przewinienia ucznia (punktowane kazdorazowo):
* makijaz, tipsy, kolczyki na ciele (oprocz uszu) -2p
*kolczyki u chtopcow —2p
*strdj i wyglad niegodny ucznia np. zabiegi upiekszajace nie przystajace do | -1-10p
wieku i statusu ucznia Gimnazjum nr 1
*kazda forma niestosownej do szkoty fryzury np. farbowanie wiosow, dredy, | -10 - 20

irokez
*korzystanie z telefonu komérkowego lub innego urzadzenia elektronicznego
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zaktécajacego przebieg lekcji (np.  dzwonienie i odbieranie telefonu, wysyta-
nie i odbieranie smséw i mmsow, robienie zdje¢, nagrywanie, uzywanie tele-
fonéw do zaktécania pracy sprzetu elektronicznego)

*nie utrzymuje porzadku w miejscu pracy

*plotkuje, obmawia kolegow

*nie przestrzega regulaminéw pracowni, sali gimnastycznej, szatni gimna-
stycznych, auli, basenu

*uzywa wulgaryzméw

*oszukuje, kombinuje, ktamie

*niezdejmowanie nakrycia gtowy (czapka, kaptur)

*nie przestrzega zasady cudzej wlasnoséci (drobne akty zniszczenia)

* nie stosuje sie do polecen nauczycieli

*brak odpowiedniego stroju (stréj ma by¢ czysty, skromny i niewyzywajacy)
*zachowanie z podtekstem seksualnym

20

Duze przewinienia:

*dopuszcza sie kradziezy

*uzywa przemocy wobec innych (pobicia, fala)

*uzywa stownictwa powszechnie uwazanego za wulgarne i obrazliwe (obraza
godnos$¢ nauczyciela, innych uczniéw oraz pracownikéw szkoty)
*rozpowszechnia nieprawdziwe informacje

*obraza godnos¢ nauczyciela ( urzednika panstwowego)

*pali papierosy, e-papierosy, zazywa tabake

*pije alkohol

*ma inne grozne natogi

*wymusza pienigdze itp.

*zastrasza innych

*nagminnie wagaruje

*dopuszcza sie aktow wandalizmu

*dopuszcza sie zamieszczenia w miejscu publicznym lub Internecie tresci
uwtaczajgcych godnosci drugiej osoby lub informaciji, zdjec, filmow itp., na
ktérych upublicznienie dana osoba nie wyrazita zgody

*zazywanie srodkow farmakologicznych w celach niezgodnych z ich rzeczy-
wistym przeznaczeniem

*zachowanie zagrazajgce zdrowiu lub zyciu wtasnym lub innych

*za notoryczne przewinienia wymienione wyzej na ucznia zostaje natozony
obowigzek wykonania pracy na rzecz szkoty. Dokumentowanie jej wykonania
nastepuje w karcie pracy, ktorg uczen otrzymuje od dyrektora szkoty. Nie wy-
konanie zleconych prac w ustalonym terminie jest podstawg do obnizenia
oceny zachowania o jeden stopien lub odebrania przywilejéw.

*ponadto uczniowi, ktéry nagminnie famie zasady zachowania okreslone w
statucie szkoty przydziela sie punkty karne

-5 do —-20p
za kazde
przewinienie

0-20p

21

W przypadku, gdy uczen nie wywiazuje sie z godzin ustalonych w kar-
tach pracy, przyznaje sie punkty ujemne w ilosci godzin nieodpracowa-
nych

22

Ocena projektu edukacyjnego

*samodzielno$¢ ucznia w rozwigzywaniu probleméw: dobér zrodet informacji,
selekcja informacji, przetwarzanie informacji, pomyst rozwigzania problemu
*umiejetnosc pracy w zespole: dzielenie sie wiedzg i opiniami, pytanie o wie-
dze i opinie, pomoc innym cztonkom w grupie, podejmowanie decyzji, rozwig-
zywanie konfliktdw, zaangazowanie innych w prace

*wykonanie zadania — prezentacja: stopien realizacji zamierzonych celow,
oryginalnosc¢, wtasciwa terminologia, wsparcie graficzne, wykorzystanie srod-
kéw dydaktycznych z uwzglednieniem komputera, precyzyjnos¢ zwigzana z
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tematem pod katem realizacji celéw, innowacyjnosé
* Minimalna ilo$¢ pkt. uzyskana za realizacje projektu, upowazniajgca do | 7p
wpisu na swiadectwo

*Punkty za realizacje projektu zalicza sie jeden raz- w klasyfikacji konco-
wej w klasie trzeciej.

Uczen ktory posiada, lub uzywa na terenie szkoty alkohol, narkotyki, inne
uzywki, lub przychodzi do szkoty pod ich wptywem, wykorzystuje wizerunek
innego ucznia, nauczyciela, pracownika szkoty w celu oSmieszenia, narusze-
nia jego godnosci, (w mediach, Internecie lub jakiejkolwiek innej formie) otrzy-
muje ocene co najwyzej nieodpowiednig, bez wzgledu na liczbe zgromadzo-
nych punktéw i osiggnie¢ dydaktycznych.

UWAGA: UCZEN W ZESZYCIE USPRAWIEDLIWIEN WSTAWIA TABELKE DOKUMEN-
TUJACA ODPOWIEDNIM WPISEM JEGO UDZIAL W KONKURSACH, OLIMPIADACH,
WYSTEPACH, WOLONTARIACIE, ZAWODACH SPORTOWYCH, ZEBRANIACH | PRA-
CACH SAMORZADU SZKOLNEGO ITD.

RODZAJ OSIAGNIECIA/AK-
DATA TYWNOSC
KONKURSU ITD.

MIEJSCE PROPONOWANE PUNK- PODPIS
ZAJEC TY NAUCZYCILA/OPIEKUNA

UWAGA!

Za zgodg dyrektora szkoty po konsultacji z wychowawcg klasy, uczen moze otrzymac zgode
na odrobienie 10 punktéw ujemnych

W przypadku, kiedy uczen uzyska liczbe punktéw odpowiadajgca ocenie wzorowej, ale jedno-
czesnie otrzymat 10 pkt. ujemnych, w ciggu roku, nie otrzyma zachowania wzorowego, 15
pkt. ujemnych w ciggu roku uniemozliwia uzyskanie oceny bardzo dobrej, natomiast 20 pki.
ujemnych w ciggu roku wyklucza otrzymanie oceny dobrej! Istnieje mozliwos¢ jednorazowego
odrabiania w danym roku szkolnym maks.10 punktéw ujemnych pracg na rzecz szkoty udoku-

mentowang podpisem nauczyciela lub pracownika szkoty.

PUNKTACJA ZA PIERWSZE POLROCZE W PRZELICZENIU NA OCENY POLROCZNE
WZOROWA: od 50 pkt.
BARDZO DOBRA: 40 — 49,5 pkt.
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DOBRA: 25 — 39,5 pkt.

POPRAWNA: 0 — 24,5 pkt.
NIEODPOWIEDNIA: ponizej 0 — (—25,5) pkt.
NAGANNA: od —26 pkt.

PUNKTACJA ZA PIERWSZE | DRUGIE POLROCZE W PRZELICZENIU NA OCENY ROCZNE
(DLA UCZNIOW NIE REALIZUJACYCH PROJEKTU)

WZOROWA: od 100 pkt.
BARDZO DOBRA: 80 — 99,5 pkt.
DOBRA: 50 — 79,5 pkt.
POPRAWNA: 0 — 49,5 pkt.
NIEODPOWIEDNIA: ponizej 0 — (-51) pkt.
NAGANNA: ponizej (-51) pkt.

PUNKTACJA ZA PIERWSZE | DRUGIE POLROCZE W PRZELICZENIU NA OCENY ROCZNE
(DLA UCZNIOW REALIZUJACYCH PROJEKT )

WZOROWA: od 120 pkt.
BARDZO DOBRA:  119,5 — 96 pkt.
DOBRA: 95,5 — 60 pkt.
POPRAWNA: 59,5 — 0 pkt.
NIEODPOWIEDNIA: ponizej 0 — (=51) pkt.
NAGANNA: ponizej (-51) pkt.
Vill. Zasady komunikowania sie z uczniem, rodzicami i pedagogiem
szkolnym

§ 42

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego uczniowie i rodzice (prawni opiekunowie) sg
poinformowani o zasadach oceniania zachowania i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, skutkach ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Na poczatku kazdego roku szkolnego uczniowie i rodzice (prawni opiekunowie) sg
poinformowani o sformutowanych wymaganiach edukacyjnych do uzyskania
poszczegodlnych okresowych i rocznych ocen z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢

edukacyjnych, zasadach oceniania i sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
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IX.

1.

N

a takze o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej.
Rodzice sg systematycznie informowani o postepach w nauce i zachowaniu swoich

dzieci przez wychowawcdéw i nauczycieli.
§ 43

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow. Sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne uczniowie otrzymujg do wgladu podczas lekcji, natomiast

rodzice podczas konsultacji z nauczycielami.
§ 44

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jgq

uzasadnic.
§ 45

Na prosbe ucznia lub rodzicow (prawnych opiekunoéw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia moze
by¢ udostepniona w szkole uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) w innym
uzgodnionym z nauczycielem terminie.
Prace pisemne sg przechowywane przez nauczyciela przedmiotu przez okres danego
roku szkolnego.
W sporadycznych sytuacjach wymagajgcych dodatkowego wyjasnienia, na wniosek
pisemny rodzica, w uzgodnieniu z dyrektorem i nauczycielem przedmiotu, praca
pisemna moze byc¢ kserowana i przekazywana rodzicom.
§ 46

Ustala sie nastepujgce formy przekazu informaciji:

a) zebrania ogdlne (wywiadowki) — minimum dwa razy w roku szkolnym

b) rozmowy indywidualne w czasie wyznaczonych godzin konsultacji

c) spotkania okazjonalne, uroczystosci

d) kontakty z pedagogiem szkolnym i wychowawcg lub nauczycielami przedmiotu —

w razie potrzeb

Harmonogram konsultacji podawany jest rodzicom do wiadomosci na pierwszym

spotkaniu z rodzicami, jednak nie pozniej niz do 30 wrzesnia kazdego roku.

Procedury egzekwowania realizacji obowiazku szkolnego.
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§ 47

Wychowawca dokonuje analizy frekwencji na kazdej lekcji wychowawczej.
Wychowawca wyznacza nauczyciela, ktory przejmuje jego obowigzki w zakresie
kontroli realizacji obowigzku szkolnego przez uczniow w przypadku jego nieobecnosci
W pracy.
Kazdy uczen posiada zeszyt przeznaczony do korespondencje pomiedzy wychowawcag
a rodzicami, dotyczacy realizacji obowigzku szkolnego (m.in. usprawiedliwien i
zwolnien; usprawiedliwienia i zwolnienia na kartkach nie bedg respektowane). W
przypadku zwolnienia ucznia zeszyt zostaje u wychowawcy/zastepcy wychowawcy i
wraca do ucznia nastepnego dnia.
Wychowawca na kazdym zebraniu z rodzicami weryfikuje usprawiedliwienia
nieobecnosci i zwolnienia z zaje¢ (zeszyty kontaktu z rodzicami zostajg u wychowawcy
i na zebraniu lub podczas konsultacji rozdane zostajg rodzicom).
Najpdzniej do trzeciego dnia dydaktycznego wtacznie, podczas dtuzszej nieobecnosci
ucznia, rodzic ma obowigzek poinformowac¢ osobiscie lub telefonicznie szkote lub
wychowawce o przyczynie absencji dziecka na zajeciach lekcyjnych. Po powrocie do
szkoty uczeh jest zobowigzany, najpdzniej na pierwszej po nieobecnosci lekcji
wychowawczej, dostarczy¢ pisemne usprawiedliwienie. Jesli ten warunek nie zostanie
spetniony, uczen ma godziny nieusprawiedliwione, co wptywa na ujemne punkty
zachowania.
W przypadku braku informacji w tym terminie, wychowawca kontaktuje sie z rodzicami,
prawnymi opiekunami, ale wtedy pierwsze 3 dni nieobecnosci sg dniami
nieusprawiedliwionymi (chyba, ze zaistniaty szczegdine okolicznosci).
Na godzinie wychowawczej rozliczana jest frekwencja od ostatniego okresu
rozliczeniowego. Wszystkie godziny nieusprawiedliwione w terminie uwazane sg za
wagary.
W przypadku wagaréw lub domniemania wagaréw nalezy podja¢ nastepujace kroki:

a) opuszczone pojedyncze lekcje (do 14) — wychowawca telefonicznie informuje

rodzica o absencji i ustala jej przyczyne
b) w przypadku nieusprawiedliwionych powyzej 15 godzin rodzic zostaje wezwany do
szkoty na rozmowe wyjasniajgcg . Wychowawca sporzadza notatke w dzienniku

z przeprowadzonych czynnosci
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8.

10.

11.

12.

13.

(Rozmowa z p. ............ na temat wagarow/ucieczki z lekcji syna/corki
....................... wdn. ......)
Potwierdzone podpisem rodzica/prawnego opiekuna.

c) powyzej 60 godzin nieusprawiedliwionych — wystanie pisemnego upomnienia —
zawiadomienia do rodzicéw/prawnych opiekunéw o absencji ucznia. Nie odebranie
upomnienia (list polecony) skutkuje przekazaniem sprawy wlasciwemu
dzielnicowemu (KPP) w celu ustalenia miejsca pobytu i sposobu kontaktu z
rodzicami,

d) jezeli zostat przez sad przydzielony kurator spoteczny, powiadamiamy o powyzszej
absencji ucznia rowniez kuratora. Z rozmowy z kuratorem sporzgdzamy w dzienniku
notatke i potwierdza sie jej przeprowadzenie podpisem kuratora,

e) wychowawca dodatkowo kontaktuje sie z rodzicami/prawnymi opiekunami rowniez

drogg internetowg przez wywiaddéwke on—line.

W przypadku nie reagowania prawnych opiekunéw/rodzicow na przedtuzajace sie

wagary, wychowawca informuje o tym fakcie pedagoga, ktéry we wspotpracy z

wychowawcg podejmuje dziatania przypisane swoimi kompetencjami do przygotowania

tytutu wykonawczego wigcznie. Ostateczng decyzje o skierowaniu wniosku o

wszczecie postepowania egzekucyjnego przez Prezydenta Miasta podejmuje Dyrektor

szkoty.

Jezeli dziatania nie odnoszg nadal skutku Dyrektor szkoty w porozumieniu z

wychowawcg i pedagogiem kierujg sprawe do Sadu Rodzinnego, Wydziat Rodzinny i

Nieletnich o uchylaniu sie ucznia od obowigzku szkolnego i o wglad w sytuacje

rodzinng ucznia i informujg o podjetych przez szkote krokach. Dalszy tok postepowania

lezy w kompetencji tej instytucji.

Powyzsze postepowanie wdraza sie automatycznie w przypadku wystgpienia 50%

nieobecnosci nieusprawiedliwionej na zajeciach obowigzkowych w okresie 1 miesigca.

Pedagog i wychowawcy wspotpracujg z kuratorami (w przypadku rodzin objetych

nadzorem).

Wychowawca klasy jest zobowigzany dopilnowaé, aby potwierdzenia nadania

korespondencji znalazto sie w dokumentacji szkoty (list polecony za potwierdzeniem

nadania).

Uczen, ktory nie realizuje obowigzku szkolnego, a skonczyt 18 rok zycia, moze decyzjq

dyrektora szkoty zostac skreslony z listy ucznidw.
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X.

Projekt edukacyjny

[

10.

11.

§ 48

Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego, ktory jest zespo-
towym, planowym dziataniem ucznidow, majgcym na celu rozwigzanie konkretnego pro-
blemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjum lub wykra-
czac poza te tresci.

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt uczniow pod opiekg nauczyciela
i obejmuje nastepujace dziatania: wybranie tematu projektu, okreslenie jego celow i za-
planowanie etapow jego realizacji, wykonanie zaplanowanych dziatan, publiczne
przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

W gimnazjum dyrektor powotuje sposrod nauczycieli koordynatora odpowiedzialnego
za organizacje i nadzér nad wiasciwg realizacjg projektéw i ich dokumentowaniem.
Projekty realizowane sg w drugiej lub trzeciej klasie.

Opiekunem uczniéw realizujgcych projekt moze byé kazdy nauczyciel szkoty. Wyzna-
czenie opiekuna ma miejsce po ustaleniu w danym roku szkolnym tematoéw projektow.
Za powyzsze ustalenia odpowiedzialny jest wychowawca , ktéry wspdlnie z zespotem
nauczycieli uczacych w szkole przygotowuje realizacje projektow edukacyjnych. Pro-
wadzenie opieki nad uczniami powinno by¢ rownomiernie roztozone na wszystkich na-
uczycieli gimnazjum. Nauczyciele realizujg projekt w ramach swoich przedmiotow lub
z art.42 KN (do 6.godzin).

Czas realizacji projektow — do jednego roku szkolnego.

Moga by¢ realizowane nastepujgce rodzaje projektdéw: przedmiotowe i ponadprzedmio-
towe, wewnagtrzklasowe i miedzyklasowe.

Projekty moga uwzgledni¢ podstawe programowg, wykracza¢ poza nig, zgodne z po-
trzebami szkoty. Dyrektor moze okresli¢ zakres tematyczny obowigzujacy w danym
roku szkolnym.

Forma i czas prezentacji zostaje ustalona w kontrakcie pomiedzy nauczycielem, a ze-
spotem uczniowskim

Wykonany projekt jest dokumentowany za pomoca;:

a) karty realizacji i oceny projektu (dla kazdego ucznia)
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b) karty projektu (dla nauczyciela)

c) kontraktu pomiedzy nauczycielem, a uczniami.

W dokumentacji szkoty pozostaje wykaz zrealizowanych projektow.

12. Nauczyciel opiekun moze wystawi¢ uczniowi ocene przedmiotowg zgodna z przyjetymi
kryteriami WSO.

13. Projekty moga byc realizowane w zespotach liczgcych co najmniej 4 osoby.

14. Sposoby egzekwowania udziatu ucznidéw w projekcie:

a) punkty zachowania wg ustalonych kryteriéw (w tym ilos¢ pkt. koniecz-
nych do uznania udziatu ucznia za wystarczajgcy dla wpisania jego tematu na swia-
dectwie ukonczenia gimnazjum — kryteria nr 2)

b) uczen, ktory nie realizowat projektu nie moze otrzymac wyzszej niz po-
prawna oceny zachowania

c) wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego
oraz tematu projektu edukacyjnego na swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

15. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajgcych udziat ucznia w reali-
zacji projektu edukacyjnego ze wzgledu na stan zdrowia, dyrektor gimnazjum w poro-
zumieniu z nauczycielem opiekunem i wychowawcg, moze zwolni¢ ucznia z realizacji
projektu edukacyjnego. Z pisemnym wnioskiem wystepuje rodzic/prawny opiekun
ucznia. W zatgczeniu przedstawia zaswiadczenie o stanie zdrowia ucznia. W powyz-
szym przypadku na swiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym na
wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje sie
,=Zwolniony” albo ,zwolniona”, a zachowanie ucznia jest oceniane wg kryteriow dla
ucznidw nie realizujgcych projektu (kryteria nr 1).

16. Uczeh moze sam zaproponowac temat projektu i opiekuna, ale nauczyciel musi to za-
akceptowac i zgtosi¢c wychowawcy oraz koordynatorowi. Temat musi wynika¢ z potrzeb
szkoty, a propozycje ucznidéw nie moga obcigzac tylko wybranych nauczycieli.

17. Uczen moze realizowac¢ wiele projektéw edukacyjnych w wyznaczonym okresie, ale
najpozniej do 1 czerwca w roku ukonczenia gimnazjum wskazuje projekt, ktory zosta-
nie wpisany na Swiadectwie.

18. Za wtasciwg organizacje grup, doboér zespotdéw projektowych w ramach klasy, uwzgled-
nienie oceny projektu w ocenie zachowania, dokonanie stosownego wpisu na Swiadec-

twie ukonczenia szkoty odpowiada wychowawca klasy.
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19. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie bedg realizowac
projekt edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o warun-

kach realizacji projektu edukacyjnego.

20. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz jego temat wpisu-

je sie na swiadectwie ukonczenia gimnazjum.
XI. Postanowienia koncowe

§ 49
1. WSO jest integralng czescig Statutu Zespotu. Wszelkie zmiany WSO dokonywane sg

na zasadach obowigzujgcych przy wprowadzaniu zmian w Statucie.

2. Uchwalony uchwatg Rady Pedagogicznej nr 7/2014/2015 z dnia 29 sierpnia 2014 r.
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