Data: 17.11.2012r.

Zarzadzenie nr 38/12

Dyrektora Zespotu Szkot Nr 2 w Wodzistawiu Sl.
w sprawie: zasad udzielania pracownikom 1 nauczycielom $rodkéw ochrony indywidualne;,

odziezy 1 obuwia roboczego 1 srodkow czystosci.

§1
Na podstawie art. 237° 1 237" ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz. U. Nr 21,
poz. 94 z 1998r. z pdzniejszymi zmianami) wprowadzam w Zespole Szkoélt Nr 2
w Wodzistawiu Slaskim “Regulamin udzielania pracownikom i nauczycielom $rodkoéw
ochrony indywidualnej, odziezy 1 obuwia roboczego i1 $rodkow czystosci”, ktory stanowi
zalacznik do zarzadzenia.

§2
Nadzor nad realizacja zarzadzenia sprawuje Dyrektor.

§3

Zarzadzenie wchodzi z zycie z dniem 17 listopada 2012r.



Regulamin przydzielania pracownikom0 i nauczycielom srodkow ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego i Srodkow czystosci

§1

1. W celu zabezpieczenia pracownikow i nauczycieli przed dziataniem niebezpiecznych
1 szkodliwych dla zdrowia czynnikéw wystepujacych w $rodowisku pracy, a takze
ze wzgledu na bezpieczenstwo 1 higieng pracy - przydziela si¢ nieodptatnie
nauczycielom i1 pracownikom $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie
robocze.

2. Rodzaje srodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, ktérych
stosowanie na okreslonych stanowiskach jest niezbgdne oraz przewidywane okresy
ich uzytkowania okresla tabela norm stanowiaca zatacznik do zarzadzenia. Dodatkowe
srodki ochrony indywidualnej - nie wymienione w tabeli norm - w zaleznoSci
od warunkow srodowiska pracy okresla osoba kierujaca pracownikiem.

§2

1. Srodki ochrony indywidualnej moga byé uzytkowane do czasu utraty ich cech
ochronnych a odziez i obuwie robocze do czasu utraty ich cech uzytkowych w stopniu
uniemozliwiajacym dokonanie naprawy.

2. Przez s$rodki ochrony indywidualnej nalezy rozumie¢ urzadzenia lub wyposazenie
przeznaczone do noszenia badZz trzymania przez pracownika w celu ochrony przed
jednym zagrozeniem lub wigksza liczba zagrozen, ktore moga mie¢ wptyw na jego
zdrowie lub bezpieczenstwo pracy.

§3

Odziez i obuwie robocze przeznaczone sa do uzytku podczas wykonywania pracy,
umozliwiaja zachowanie higieny i wymogoéw sanitarnych oraz ochrong¢ wytwarzanego lub
przetwarzanego produktu.

§4

Srodki ochrony indywidualnej, obuwie i odziez robocza sa przydzielane pracownikom
1 nauczycielom bezplatnie i stanowia wlasnos¢ szkoty.

§5

Srodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze winny by¢ przez pracownikow
1 nauczycieli uzytkowane w miejscu pracy 1 zgodnie z przeznaczeniem.

§6
W razie rozwiazania umowy o prace, pracownik lub nauczyciel jest zobowiazany zwrdci¢

pobrane $rodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze lub rownowartos$¢ pieni¢zna,
z uwzglednieniem stopnia ich zuzycia.

§7

W przypadku utraty badz zniszczenia srodka ochrony osobistej lub odziezy i obuwia



roboczego (sportowego) pracownik lub nauczyciel otrzymuje niezwlocznie nowe
wyposazenie, na nast¢pujacych warunkach:

1. jezeli utrata lub zniszczenie nastapito bez jego winy - bezplatnie,

2. utrata lub zniszczenie nastapita z jego winy - za zwrotem kwoty roéwnej
zamortyzowanej czg$ci wyposazenia.

§8

Nowoprzyjeei pracownicy lub nauczyciele moga otrzyma¢ uzywane S$rodki ochrony
indywidualnej a takze odziez i obuwie robocze jezeli przedmioty te zachowaly wtasnosci
ochronne 1 odpowiadaja wymogom estetycznym, higienicznym i sanitarnym (sa czyste
1 odkazone).

§9

Pracodawca moze ustali¢ stanowiska, na ktérych moze by¢ uzywana przez pracownikow,
za ich zgoda, wlasna odziez i1 obuwie robocze, speilniajace wymagania bezpieczenstwa
1 higieny.

§ 10

Konserwacja 1 pranie naleza do obowiazkdéw pracodawcy i umozliwia je pracodawca
na terenie szkoty.
§ 11

Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego, niezaleznie od liczby
realizowanych godzin lekcyjnych, ma obowiazek uzywac odziez i obuwie sportowe.

§ 12

Prawo do otrzymania $rodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego
nauczyciel lub pracownik nabywa z dniem zawarcia umowy o pracg, a traci z dniem
rozwiazania stosunku pracy.

§13

Pracodawca zapewnia pracownikom $rodki czysto§ci w postaci mydla w plynie
1 jednorazowych recznikow papierowych dostgpnych w sanitariatach.

§ 13

Dla nauczycieli i pracownikow zatrudnionych na stanowiskach, na ktorych przydziela sig
srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze, prowadzi si¢ tabele ewidencyjne
przydzialu w/w $rodkéw prowadzone przez gldwna ksiggowa.



TABELA

NORM PRZYDZIALU

ODZIEZY 1 OBUWIA ROBOCZEGO

I SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ

L.p. [ Stanowisko Asortyment Rodzaj Czasokres uzywania:
O-ochronna |m-ce, do zuzycia,
Rerobocza | S€% &rzewcz,
okresy zimowe
1. |sprzataczka -spodnie R 12 miesigcy
-bluza R 12 miesigcy
- buty robocze R 12 miesigcy
-rgkawice gumowe O do zuzycia
-pas bezpieczenstwa do mycia | O zgodnie z inst. obstugi
okien/wg potrzeb-dyzurujacy/
2. |palacz CO -ubranie drelichowe R 2 sezony ogrzewcze
-koszula flanelowa R 2 sezony ogrzewcze
-kamizelka R 3 sezony grzewcze
-czapka R 2 sezony ogrzewcze
-trzewiki robocze R 2 sezony ogrzewcze
-rekawice ochronne O do zuzycia
-okulary ochronne 0] do zuzycia
3. |konserwator -ubranie robocze R 12 miesigcy
-koszula flanelowa R 12 miesigcy
-czapka R 12 miesigcy
-trzewiki robocze R 18 miesigcy
-rgkawice ochronne O do zuzycia
- okulary ochronne 0] do zuzycia
- buty filcowe R 24 miesiace
- kurtka ocieplana R 24 miesiace
4. [bibliotekarz -fartuch roboczy(ochronny) R do zuzycia
5. |nauczyciel -fartuch roboczy(ochronny) R do zuzycia
biologii
6. |nauczyciel -fartuch roboczy(ochronny) R do zuzycia
chemii -rgkawice ochronne O do zuzycia
- okulary ochronne O do zuzycia
7. |nauczyciel -fartuch roboczy(ochronny) R do zuzycia
fizyki
8. [nauczyciel -dres sportowy R 24 miesiace
wychowania -koszulka gimnastyczna R 12 miesigcy
fizycznego -obuwie sportowe R 12 miesigcy







